ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE PROTECAO A CRIANCA E
AO ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAQ JOAO DO IVAi

Pelo presente instrumento, os Municipios citados no artigo 3% devidamente
autorizados por suas respectivas Leis Municipais e conforme disposto no artigo 30,
inciso VI, da Constituicdo Federal combinado com a Lei n®. 8.069, de 13 de julho de
1990, Lei Federal n°. 11.107, de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto n®.
6.017, de 17 de janeiro de 2007; Lei Federal n®. 4.320, de 17 de marco de 1964; Lei
Complementar n®. 101, de 04 de maio de 2000 e Lei Complementar do Estado do
Parana n° 82, de 24 de junho de 1998, constituem o Consércio Publico
Intermunicipai de Protegéo a Crianga e ao Adolescente a Comarca de S&o Jodo do

Ivai, que sera regido pelas seguintes normas.

CAPITULO 1
DENOMINACAO. SEDE, FORO, PRAZO, DURACAQ, PARTICIPACAO E

ATUACAO

Art. 1°. O Consércio Publico Intermunicipal de Protegéo a Crianga e ao Adolescente

a Comarca de S&o Jodo do Ivai, de agora em diante denominado apenas “Casa Lar
Doce Lar” fundado em 27 de margo de 2013, tem sede e foro & Rua José Bento de
Moraes, s/n°, Jardim Candoti, na cidade e comarca de S&o Jodo do ivai, Estado do
Parana e sera constituido sob a forma de Consércio Publico, com personalidade

juridica de direito pUblico, sem fins econdmicos, nos termos da Lei Federal n®.
11.107/2005.

Art. 2°. A Casa Lar é constituida por prazo indeterminado, devendo reger-se pelas
normas do Codigo Civil Brasileiro, Lei Federal n°. 11.107/2005 e Legislacoes
pertinenties, pelo presenie Estatuto e pelas regulamentiacbes que vierem a ser
adotadas pelos seus 6rgéos.

Paragrafo Gnico - Por se revestir de personalidade juridica de direito publico, a Casa
Lar observard as normas de direito pulblico no que concerne a realizagdo de
licitagdo, celebragcio de contratos, prestagdo de contas e admisséc de pessoal, que
sera regido pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

Art. 3°. Sap integrantes da Casa Lar os Municipios de Sao Jo&o do lvai, Lunardelli e
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Godoy Moreira, representados neste ato pelos respectivos chefes do Poder
Executivo, além daqueles que ingressarem apds esta data, em conformidade com os
requisitos exigidos por este Estatuto, na forma da Lei.

Art. 4%, Para associar-se a Casa Lar, o Municipio deve apresentar pedido formal
assinado pelo chefe do Poder Executivo, possuir Lei autorizativa e dotacao
orcamentaria especifica ou créditos adicionais suficientes, obrigando-se ao
pagamento do valor correspondente a sua participacao inicial e demais despesas
assumidas por adeséo ao contrato de rateio.

§ 1°. O ingresso de consorciado a Casa Lar é facultativo e pode ocorrer a qualquer
momento, atendidas as condi¢gdes do caput deste artigo e aprovagéo do Conselho
Diretor.

§ 29 Além do pagamento do valor correspondente a participacéo inicial dos
Municipios fundadores, devidamente corrigida, o Municipio recém consorciado
submeter-se-a aos critérios técnicos para calculo do vaior dos custos e de outros

pregos publicos, bem como para seu reajuste e revisao.

Art. 5%, A area de atuacédo da Casa Lar sera formada pelos territérios dos Municipios
consorciados que o integram, constituindo uma unidade territorial e inexistindo

limites intermunicipais para as finalidades a que se propoe.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS QU FINS SOCIAIS
Art. 6°. Sdo Finalidades da Casa Lar:

| - representar os Municipios consorciados na protecdo da crianca e do adolescente,

principalmente atendendo a demanda de cada Municipio integrante, visando o
interesse comum, perante quaisquer entidades de direito publico ou privado,
nacionais ou internacional;

Il - abrigar, proteger, educar e instruir criancas e adolescentes, sem distingdo de
origem, raga, sexo, cor, crenga e nacionalidade.

Il - obedecer aos principios, diretrizes e normas que reguiam o direito da crianca e
do adolescente nos Municipios consorciados, conforme estipulado no art. 227 da
Constituicéo Federal e no Estatuto da Crianca e do Adolescente.

IV - assegurar aos abrigados o acesso a educagdo basica, inclusive estabelecendo
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normas e controle para a frequéncia a escola.

V - desenvolver programas pedagdgicos que possibilitem aos abrigados o
desenvolvimento mental, bem como promover atividades fisicas de recreagao.

VI - preparar os seus abrigados para uma vida 0til, honesta e laboriosa, instruindo-os
e educando-os convenientemente nos trabalhos manuais, profissionais e industriais,
quando for o caso.

VII - velar atentamente pela educag&o moral dos abrigados.

VIII - organizar aulas e cursos no interior da instituicdo e possibilitar o acesso aos
cursos ministrados fora da mesma.

IX - representar o conjunto dos Municipios que o integram em assuntos de protecdo
a crianga e ao adolescente de interesse comum perante quaisguer entidades de
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

X - planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a
protecao a crianga e ao adolescente dos habitantes da regido e implantar servigcos
afins, tendo como esteio as regras e condicbes previstas pela Lei Federal n®.
11.107/2005 e Decreto n® 6.017/2007;

§ 1°. Para o cumprimento de suas finalidades, a Casa Lar podera:

| - adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu patrimonio;

Il - firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, coniribuigbes e subvencgdes sociais ou econdOmicas de outras
entidades e 6rgaos de governo;

lll - prestar a seus abrigados servicos de acordo com a disponibilidade existente,
especialmente assisténcia técnica fornecendo inclusive recursos humanos e
materiais;

IV - adquirir equipamentos e insumos necessarios para protegdo a crianga e ao
adolescente da populagdo pertencentes aos Municipios de abrangéncia deste
consorcio;

V - contratar profissionais especializados para prestacdo de servigos psicologicos,
de assisténcia social, € outros que se fizerem necessarios para o cumprimento dos
objetivos da instituigéo.

VI - exercer a gestdo associada de servigos publicos visando a protegédo da crianca
e do adolescente, na forma prevista pelo Contrato de Programa.

VII - receber o apoio do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente dos Municipios consorciados no intuito de zelar pelo
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cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente.

VIII - recorrer ao Ministério Publico, sempre que necessario, para que este zele pelo
efetivo respeito aos direitos e garantias legais assegurados &s criancas e aos
adolescentes, promovendo as medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis, nos termos
dos arts. 200 a 205 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

IX — emitir portarias, resolugbes e atos normativos internos, para operacionalizagao
de suas atividades.

§ 2°. Poderé a instituigéo diversificar as suas finalidades assistenciais de acordo com
as necessidades dos Municipios consorciados, desde que aprovado em Assembléia
Geral especifica.

CAPITULO Il
DA ADMISSAQO DOS ABRIGADOS

Art. 7%, As criancas e os adolescentes serdao admitidos na Casa Lar, desde o seu

nascimento até atingirem a maioridade civil ou, entre os 18 (dezoito anos) e 21 (vinte

e um) anos para os que tiverem sido acolhidos ainda nao atingida a maioridade.

Art. 8°. A admissao sera feita indistintamente entre os sexos com as seguintes
caracteristicas:

| - as criancas e adolescentes que convivem no seio de familias de moral duvidosa,
capazes de influenciarem a pratica de atos reprovaveis.

Il - 0s que vivem em extrema miséria material.

Il - todas aquelas criancas e adolescentes que, de algum modo, encontrarem-se
em situagao de risco aferida por deciso judicial.

Art. 9°. Criangas e adolescentes somente poderéo ser encaminhados & Casa Lar por
meio de uma Guia de Acolhimento, expedida pela autoridade judiciaria, na qual
obrigatoriamente constara, dentre outros:

| - sua identificag@o e a qualificacdo completa de seus pais ou de seu responsavel,
se conhecidos;

Il - 0 endereco de residéncia dos pais ou do responsavel, com pontos de referéncia;
lll - 0s nomes de parentes ou de terceiros interessados em t&-los sob sua guarda;

IV - 0s motivos da retirada ou da néo reintegracdo ao convivio familiar.

-V



Art. 10. Imediatamente ap6s o acolhimento da crianga ou do adolescente, a Casa
Lar elaborard um planc individual de atendimento, visando & reintegracdo familiar,
ressalvada a existéncia de ordem escrita e fundamentada em contrario de
autoridade judiciaria competente, caso em que também devera contemplar sua
colocagao em familia substituta, observadas as regras e principios do Estatuto da
crianca e do Adolescente.

§1°. O plano individual seré elaborado sob a responsabilidade da equipe técnica da
Casa Lar e levara em consideracéo a opini&o da crianga ou do adolescente e a oitiva
dos pais ou do responsavel.

§ 2¢. Constarao do plano individual, dentre outros:

| - os resultados da avaliagio interdisciplinar;

Il - 0s compromissos assumidos pelos pais ou responsavel; e

Il - a previsao das atividades a serem desenvolvidas com a crianga ou com o
adolescente acolhido e seus pais ou responsavel, com vista na reintegracao familiar
ou, caso seja esta vedada por expressa e fundamentada determinagéo judicial, as
providéncias a serem tomadas para sua colocacdo em familia substituta, sob direta
supervisao da autoridade judiciaria.

CAPITULO IV
DAS OBRIGACOES DA CASA LAR
Art. 11. A Casa Lar tem as seguintes obrigacdes, entre outras:

| - observar os direitos e garantias de que sao fitulares as criangas e os
adolescentes;

Il - ndo restringir nenhum direito que n&o tenha sido objeto de restricao na decisao
de internagao;
lil - oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e grupos reduzidos;

IV - preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade ao
adolescente;

V - diligenciar no sentido do restabelecimento e da preservagdo dos vinculos
familiares;

VI - comunicar a autoridade judiciaria, periodicamente, os casos em gue se mostre
inviavel ou impossivel o reatamento dos vinculos familiares:

VIl - oferecer instalagdes fisicas em condi¢cdes adequadas de habitabilidade, higiene,
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salubridade e seguranga e os objetos necessérios a higiene pessoal;

VIl - oferecer vestuario e alimentagdo suficientes e adequados a faixa etaria dos
adolescentes atendidos;

IX — propiciar o acesso a atendimento médico, psicologico, odontolégico e
farmacéutico;

X - propiciar o acesso a escolarizagéo e profissionalizacio;

XI - propiciar atividades culturais, esportivas e de lazer:

Xl - propiciar 0 acesso a assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de acordo
Com suas crencgas;

XIIl - proceder a estudo social e pessoal de cada caso;

XIV - reavaliar periodicamente cada caso, com intervalo maximo de 06 (seis) meses,
dando ciéncia dos resultados a autoridade competente;

XV - informar, periodicamente, o adolescente internado sobre sua situagao
processual;

XVI - comunicar a&s autoridades competentes todos os casos de adolescentes
portadores de moléstias infecto-contagiosas;

XVl - fornecer comprovante de deposito dos pertences dos adolescentes;

XVIIl - manter programas destinados ao apoio € acompanhamento de egressos;

XIX - providenciar os documentos necessarios ao exercicio da cidadania aqueles
que nao os tiverem;

XX - manter arquivo de anotagdes onde constem data e circunstancias do
atendimento, nome do adolescente, seus pais ou responsavel, parentes, enderegos,
sexo, idade, acompanhamento da sua formag&o, relacdo de seus pertences e
demais dados que possibilitem sua identificagdo e a individualizagdo do
atendimento.

Paragrafo Gnico. No cumprimento das obrigagoes a que alude este artigo a Casa Lar
utilizara preferencialmente os recursos da comunidade.

CAPITULO V
ADMINISTRACAQ
Art. 12. A Casa Lar tera a seguinte estrutura basica:

| - Assembleia Geral.

Il - Conselho Diretor.



SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 13. A Assembleia Geral é a instancia maxima da Casa Lar, sendo composta por
todos os chefes do Poder Executivo dos Municipios consorciados em pleno gozo de
seus direitos.

Art. 14. A Assembleia Geral podera reunir-se no municipio sede da Casa Lar ou em

qualquer outro Municipio consorciado.

Art. 15. A Assembleia Geral da Casa Lar sera convocada:

| - Ordinariamente, no fim de cada ano, para apreciar a prestacao de contas anual e
tratar de assuntos gerais da instituicdo e, a cada 02 (dois) anos, para eleger o
Conselho Diretor, sendo comunicada por 6rgaos da imprensa oficial da Casa Lar, e-
mail enviado aos chefes do Poder Executivo dos Municipios consorciados ou edital
afixado na sede da Casa Lar com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo, pelo Conselho Diretor, sendo
comunicada por 6rgaos da imprensa oficial da Casa Lar, e-mail enviado aos chefes
do Poder Executivo dos Municipios consorciados ou edital afixado na sede da Casa
Lar com antecedéncia minima de 03 (irés) dias.

Paragrafo tnico. Sao requisitos essenciais do edital de convocagao da Assembleia
Geral:

| - Data;

Il - Horario;

Il - Local;

IV - Ordem do dia;

V - Referéncia do 6rgéao convocante.

Ari. 16. A instalagio da Assembleia Geral se dara, em primeira convocagéo, com a
presenga da maioria absoluta dos chefes do Poder Executivo dos Municipios
consorciados em pleno gozo de seus direitos, € em segunda convocacéo, apés 15
(quinze) minutos, com qualguer nimero de presentes.

Art. 17. As deliberagdes da Assembleia Geral, quer seja ordinaria ou extraordinaria,
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serao tomadas por voto concorde de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos

presentes a Assembleia, sendo a mesma em primeira ou segunda convocagao.

Art. 18. Compete a Assembleia Geral:

| - deliberar, em Ultima instancia, sobre assuntos relacionados aos objetivos da Casa
Lar.

Il - homologar o relatdrio anual de atividades da Casa Lar;

l[l - contratar auditoria externa para analisar o desenvolvimento das operagdes
fiscais e contabeis da Casa Lar;

IV - deliberar sobre as cotas de contribui¢ado de cada Municipio consorciado;

V - autorizar a alienacao de bens da Casa Lar;

VI - definir a politica patrimonial, financeira, administrativa e os programas de
investimentos da Casa Lar;

VIl - deliberar sobre os bens de qualquer natureza e o0s recursos proprios em caso
de dissolucéo ou extingao da Casa Lar;

VIII - deliberar sobre a composi¢éo do quadro de pessoal efetivo e comissionado,
fixando a remuneracéao;

IX - aprovar e modificar o Estatuto Social e o Regimento Interno, bem como resolver
e dispor sobre 0os casos omissos;

X - aprovar a execucao dos contratos de programa, contratos de gestao, bem como
a planilha de custos estabelecidos pelo contrato de rateio;

Xl - indicar e aprovar a nomeacao do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, bem
como determinar suas exoneragoes ou substituicbes, conforme o caso, nos termos
estabelecidos por este Estatuto;

X1l - deliberar sobre a aplicacao das receitas decorrentes da cobranga de pregos
publicos € demais custos de manutencédo da Casa Lar, tendo por base o resultado
financeiro obtido pela execucéo de contratos de rateio, de programa e de gestao
associada;

XIII - solicitar aos Municipios consorciados a cessdo de funcionarios para servirem a
Casa Lar, quando se fizer necessario;

XIV - aprovar, apds a anuéncia do Municipio consorciado cedente, a requisicao de
funcionarios municipais para servirem a Casa Lar;

XV - deliberar sobre a exclusao dos Municipios consorciados;
KVI - autorizar a entrada de novos Municipios;
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XVI - deliberar sobre parecer ou requerimento apresentado por qualquer dos
conselhos da Casa Lar;

XV - deliberar sobre casos de omissao neste estatuto.

Paragrafo Gnico. Os membros da Assembleia Geral n&o fardo jus a qualquer
remuneracéo, considerando-se o exercicio de suas fungbes como de relevancia

social.

SECAO Il
DO CONSELHO DIRETOR
Art. 19. A Casa Lar sera administrada por um Conselho Diretor eleito em Assembleia
Geral dentre os chefes do Poder Executivo dos Municipios consorciados efetivos em
pleno gozo de seus direitos.

Art. 20. O Conselho Diretor sera composto por:
| - Presidente;
Il - Vice Presidente;

i1V - Diretor Financeiro.

SUBSECAQ |

DO PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR
Art. 21. Compete ao Presidente do Conselho Diretor:
| - presidir as reunides da Assembleia Geral;
Il - representar a Casa Lar ativa e passivamente, judicial e exirajudicialmente, bem
como propor as acdes que julgar necessarias a defesa dos interesses desta;
Il - movimentar os recursos financeiros e materiais da Casa Lar em conjunto com o
Diretor Financeiro;
IV - convocar as reunides da Assembleia Geral da Casa Lar;
V - assinar todos os atos deliberados pela Assembleia Geral;
VI - nomear e exonerar funcionarios em cargo de confianca, bem como, contratar
profissionais liberais para prestar assessoria a Casa Lar;
Vil - promover a execucdo das atividades da Casa Lar;
VIIl - propor a estruturagao administrativa, seu quadro de pessoal € a respectiva
remuneracao a aprovacao da Assembleia Geral;
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IX - contratar, enquadrar, promover, demitir funcionarios, conforme o interesse da
instituicao, bem como praticar todos os atos relativos ao departamento pessoal,
apos submeter sua decisdo ao Conselho Diretor, para respectiva aprovagio;

X - fazer e submeter & Assembleia Geral requisicido de servidores plblicos para
exercicio de suas atividades na Casa Lar;

XI - elaborar o balango e o relatorio anual de atividades a serem apreciadas pela
Assembleia Geral;

XIl - elaborar a proposta orgamentéria e o plano de atividades para o ano seguinte,
encaminhando-os ao Conselho Diretor até 30 de setembro de cada ano;

XIII - prestar contas de todas as atividades desenvolvidas pela Casa Lar e dos seus
recursos financeiros e patrimoniais, encaminhando trimestralmente relatério aos
integrantes da Assembleia Geral;

XIV - autorizar despesas e ordenar pagamentos;

XV - cumprir e fazer cumprir as determinagdes da Assembleia Geral:

XVI - encaminhar a Assembleia Geral as propostas para aprovacao da execugao
dos contratos de gestéo, bem como planilha de custos estabelecida pelo contrato de
rateio;

XVII - publicar anualmente, na imprensa oficial da Casa Lar, o plano de atividades
plurianual, plano de diretrizes orgamentarias, propostas orgamentaria anual,
cronograma de desembolso, resolugdes e o balango anual da Casa Lar;

XVIIl - coordenar as relagdes da Casa Lar com 6rgdos municipais, estaduais,
federais e privados, sempre que estas objetivarem o interesse das criancas e
adolescentes ocupantes da area de abrangéncia da Casa Lar;

XIX - assinar cheques e ordens de pagamento juntamente com o Diretor Financeiro;
XX - Apresentar & Assembleia Geral, até 15 dias antes da realizago da reunido,
relatorio com as contas e demais documenios referentes ao exercicio findo para
aprovagao;

XXI - gerir os servigos administrativos e técnicos da Casa Lar, podendo delegar
poderes aos empregados sob sua supervisio.

SUBSECAO I}
DO VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR
Art. 22. O Vice-Presidente auxiliara o Presidente do Conselho Diretor em todas as

suas atribuicoes e o substituira nas auséncias, impedimentos ou afastamentos



temporarios.
Paragrafo Gnico. O Vice-Presidente assumird o cargo de Presidente do Conselho

Diretor em caso de vacancia, renuncia ou destituicao.

SUBSECAO i
DO DIRETOR FINANCEIRO
Art. 23. O cargo de diretor financeiro sera provido por empregado efetivo da Casa
Lar escolhido pelo Conselho Diretor e terd, como atribuicbes, o controle, a
coordenacio e execucao de todas as atividades técnicas financeiras da Casa Lar,
inclusive as que Ihe forem delegadas.
Paragrafo Gnico. O vencimento do cargo de Diretor Financeiro serd proposto pelo

Presidente do Conselho Diretor, sujeitando-se a aprovagédo da Assembleia Geral.

Art. 24. Compete ao Diretor Financeiro:
| - assinar cheques e ordens de pagamento juntamente com o Presidente do
Conselho Diretor;
Il - controlar a arrecadacao de receitas sociais;
lIl - controlar, em conjunto com o Presidente do Conselho Diretor, a escrituragéo de
receitas e despesas da Casa Lar.
IV - fornecer, quando solicitado pela Assembleia Geral, relatérios da situagao
financeira da Casa Lar;
V - ter sob sua guarda e responsabilidade valores da Casa Lar, taldes de cheques,
documentacdo bancaria e contabil;
VI - fornecer, quando solicitado pelos Conselhos, as previsdes e orgamentos
financeiros;
VIl - responsabilizar-se pela escrituracdo contabil e arrecadacdo das receitas
originarias das contribuicoes, por donativos, subvengbes e outros auxilios
destinados a Casa Lar;
VIII - cuidar da movimentagao financeira e patrimonial da Casa Lar;
IX - prestar os esclarecimentos necessarios e coiocar-se a disposigao da Assembleia
Geral sempre que solicitado.

CAPITULO Vi

DO MANDATO
Art. 25. Os mandatos do Conselho Diretor terdo duracdo de 02 (dois) anos,




iniciando-se no més de janeiro, com direito & reeleicdo uma Gnica vez, para os
mesmo cargos.

Paragrafo tnico. Somente chefes do Poder Executivo podersio concorrer aos cargos
de Presidente e Vice Presidente da Casa Lar.

SECAO |

DA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS CONSELHOS
Art. 26. A eleicdo do Conselho Diretor sera por voto direto e secreto, realizada no
més de dezembro do ano em que deva ocorrer a eleicdo, sendo que a posse
acontecera no més de janeiro do ano subsequente.
§ 1% O local, a data e o horario das eleigdes do Conselho Diretor serdo definidas
pela Assembleia Geral.
§ 2°. A convocagao para as eleigdes devera ser realizada com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias contados da publicagéo do edital das eleicdes na imprensa oficial
da Casa Lar e comunicado por escrito aos Municipios consorciados.

SECAO I
DA COMISSAO ELEITORAL
Art. 27. O Presidente do Conselho Diretor designara comisséo eleitoral que sera
composta por Presidente, Secretario e Suplentes, sendo os cargos preenchidos por
empregados efetivos da Casa Lar.

Art. 28. A comissao eleitoral sera responsavel pelo processo eleitoral, cabendo-lhe:

| - receber inscricdo das chapas para as eleigoes;

Il - enviar comunicado aos Municipios consorciados, apresentando a relagao das
chapas inscritas;

Il - julgar os recursos;

IV - apurar e escrutinar os votos;

V - definir os critérios para a campanha eleitoral e para a eleigdo dos membros do
Congelho Diretor.

SECAQ Il
DA INSCRICAO DAS CHAPAS

Art. 29. Os interessados para concorrerem aos cargos do Conselho Diretor, deverao,
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até 72 (setenta e duas) horas antes das eleigdes, apresentarem pedido formal de
registro da candidatura a Comiss&o Eleitoral.

8 1°. O pedido de inscricdo da chapa, obrigatoriamente, indicara o nome dos
candidatos a cada cargo do Conselho Diretor, devendo ser assinado por todos os
candidatos da chapa.

§ 2% Nao sera aceito pedido de registro de chapa que ndo contenha o nome de
todos os candidatos, ndo indiguem os cargos que pretendem concorrer ou nao tenha
sido assinado por todos 0os membros da chapa.

§ 3°. Uma mesma pessoa ndo podera compor mais de uma chapa, mesmo em
cargos distintos.

§ 4°. Havendo participacéo do casal na composigdo da mesma chapa, 0s mesmos
ndo poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente e Vice-Presidente.

§ 5° N&o serad aceita inscricdo de chapa que possua consorciado que nao se
encontre em dia com as obrigag¢des da Casa Lar.

SECAO IV
DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 30. A campanha eleitoral tera inicio a partir do registro chapa até 24 (vinte e
quatro) horas antes da realizacao do pleito.

Art. 31. A interposi¢do de recurso contra registro de chapas e procedimentos
preparatorios a eleicdo devera ser apresentado, por escrito, ao Presidente da
comisséo eleitoral, até 48 horas antes do pleito.

Paragrafo Gnico. A decisdo do recurso contra registro de chapa e procedimento
preparatorio a eleicdo serd de responsabilidade da comisséo eleitoral, prevista no
artigo 28, devendo ser dada ciéncia por escrito a parte interessada, até 24 horas
antes ao pleito.

Art. 32. A comisséo eleitoral providenciara lista dos votanies, a cédula eleitoral e

urna para deposito do voto.

Art. 33. Somente tera direito de votar os chefes do Poder Executivo do Municipios

consorciado que estiverem em dia com as obrigagdes da Casa Lar.
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Art. 34. Cada chapa podera indicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora para
acompanhar os trabalhos.

Art. 35. O pleito sera realizado por voito direio e secreto, sendo considerada
vencedora a chapa que obtiver maior nimero de votos validos, ndc sendc
computados os votos brancos ou nulos.

§ 1°. Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-a nova votagéo
entre as chapas empatadas, no prazo de até 07 (sete) dias Uteis da primeira
votacao.

§ 2°. Ocorrendo a inscrigdo de apenas uma chapa, o pleito serd realizado por voto
secreto e direto e a chapa sera considerada eleita se obtiver 50% (cinquenta por
cento) mais 01 (um) dos votos validos, excluidos os votos nulos e brancos.

§ 3°. Caso a chapa Unica ndo seja eleita, conforme o citado no § 2° deste artigo,
novas eleigdes serao convocadas no prazo de até 07 (sete) dias Uteis.

Art. 36. A interposicao de recurso contra o resultado das eleicdes devera ser
apresentado por escrito, embasado em documentos e motivos explicativos
relevantes ao Presidenie da comissao eleitoral, até o encerramento da Assembleia
de eleigao.

Paragrafo Gnico. A decisdo do recurso conira o resultado das eleigcbes, sera de
responsabilidade da comissdo eleitoral, prevista no artigo 28, devendo ser dada

ciéncia por escrito a parte interessada, no prazo maximo de 03 (irés) dias Uteis.

SECAO V
DA POSSE DO CONSELHO DIRETOR

Art. 37. Em reunido solene com a Assembleia Geral, o Conselho Diretor eleito
tomara posse em 12 de janeiro do ano subsequente a elei¢édo, lavrando-se ata em
livro préprio.

§ 1°. No momento da posse, o Conselho Diretor anterior procedera a entrega de
toda a documentacéo referente a Casa Lar, relagdo de bens que compdem o seu
patriménio, sendo obrigatéria a presenga do Presidente e Vice Presidente, com
registro em ata.

§ 2°. Em caso de davidas ou detectadas irregularidades, solicitar esclarecimentos
e/ou providéncias a gestdao anterior, mediante oficio, em 02 (duas) vias, com
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recebimento em até 15 (quinze) dias, registrando em ata as conclusoes.

SECAQ VI

DAS INFRACOES E SANCOES DISCIPLINARES
Art. 38. Constitui infracéo disciplinar dos membros do Conselho Diretor:
| - deixar de prestar contas a Assembleia Geral, ao Tribunal de Contas do Estado e
da Uni&o e aos demais 6rgao publicos, dentro dos prazos previstos;
Il - exercer fun¢des quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;
lll - valer-se da fungao exercida para lograr proveito pessoal em detrimento dos
interesses da Casa Lar;
IV - favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da Casa Lar;
V - utilizar os bens da Casa Lar, e similares, em assuntos particulares, sem
autorizacéo dos membros do Conselho Diretor;
VI - omitir ou sonegar informacdes sobre a situagdo financeira, contabil e
administrativa aos integrantes do da Casa Lar;

VII - deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 39. As penas disciplinares aplicaveis s3o:

| - destituicao do cargo, nos casos previstos no art. 38, incisos |, Il, VI;

Il - suspensao de até 90 (noventa dias), nos casos previstos no art. 49, inciso V;

IIf - expulsao, nos casos previstos no art. 38, incisos lll, IV, VII.

Paragrafo unico. Nos casos de reincidéncia na hipétese prevista no inciso Il deste

artigo, sera aplicada a pena de expulsao.

SECAO Vil
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES PRATICADAS PELO CONSELHO
DIRETOR
Art. 40. Os casos de irregularidades contra o Conselho Diretor da Casa Lar seréo
apreciados e julgados em procedimento de sindicancia através de comissio
composta por 03 (irés) membros formada para esse fim.
Paragrafo Unico. A comissao a que se refere o caput deste artigo sera formada pelos

03 (trés) empregados que possuirem a maior idade na data da infragio.

Art. 41. Instaurada a sindicancia, a comisséo tera o prazo de 15 (quinze) dias,



prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, para concluir as diligéncias que
entender necessarias para 0 esclarecimento dos fatos, elaborando relatério
circunstanciado e, em seguida, encaminhard aos possiveis infratores a copia do
referido relatorio para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentarem defesa por
escrito.

Art. 42. A comissdo se reunird para analisar o relatorio e a defesa:

I - Julgando a dentncia improcedente, determinara o arquivamento do processo:

Il - Julgando procedente a denlncia, fixard a penalidade a ser imposta ao
denunciado, dentre as previstas no art. 39 deste Estatuto:

Art. 43. As sancgbes dispostas neste Estatuto serdo aplicadas sem prejuizo das
sancOes penais e civis cabiveis.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS HUMANOS
Art. 44. Os empregados do quadro proprio da Casa Lar serdo admitidos através de

concurso publico de provas ou provas e titulos e serdo regidos pela Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT), podendo em casos excepcionais, optar por outras
modalidades de contratagao previstas na legislagéo.

Paragrafo Unico. Sera permitida a cessdao de funcionarios dos Municipios
consorciados e, eventualmente, de outras pessoas juridicas da Administragdo
Publica direta ou indireta para prestarem servicos a Casa Lar.

Art.45. Os profissionais cedidos pelos Municipios consorciados e, eventualmente,
por outras pessoas juridicas da Administragao Publica direta ou indireta ndo gerarao
qualquer 6nus para a Casa Lar, sendo que suas remuneracdes serdo pagas pelo
cedente.

SECAQ |
DAS INFRACOES E SANCOES DISCIPLINARES
Art. 46. Constituem infragbes disciplinares dos empregados da Casa Lar a pratica
dos atos previstos no art. 482 da CLT, a pratica de outros atos que atentem contra o

patriménio e as finalidades da instituicao e, ainda, a violagdo dos principios inerentes
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a Administracao Publica.

Art. 47. A préatica das infragbes disciplinares na forma prevista no artigo anterior esta
sujeita as sancbes administrativas, como adverténcia, suspensdo, demiss3o,
cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade, destituicdo de cargo em comissao e
destituicdo de funcdo comissionada, as quais serdo aplicadas por deliberacdo do
Conselho Diretor a depender da gravidade da infragao.

Paragrafo dnico. As sangbdes dispostas no caput deste artigo serdo aplicadas sem
prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis.

SECAO i
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES PRATICADAS PELOS EMPREGADOS
DA CASA LAR
Art. 48. A dendncia de irregularidades contra empregados da Casa Lar sera
recebida, por escrito, pelo Presidente do Conselho Diretor.

Art. 49. Apuragéo das irregularidades dar-se-a mediante procedimento de
sindicancia realizada por trés empregados efetivos indicados pelo Conselho Diretor.

Art. 50. A Comisséo sera presidida conforme a indicacdo do Conselho Diretor.

Art. 51. Instaurada a sindicancia, a comissao terd o prazo de 15 (quinze) dias,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, para concluir as diligéncias que
entender necessarias para o esclarecimento dos fatos, devendo encaminhar 2o
Presidente do Conselho Diretor relatorio circunstanciado.

Art. 52. O Presidente do Conselho Diretor encaminhara aos possiveis infratores a
copia do relatorio da sindicancia para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentarem
defesa por escrito.

Art. 53. Os membros do Conselho Diretor se reunirdo para analisar o relatério e a
defesa:

I - Julgando a denlncia improcedente, determinara o arquivamento do processo:

Il - Julgando procedente a denlncia, convocara a Assembleia Geral e comunicara
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por escrito ao denunciado da convocagdo, informando, local, dia e hora para a

reunido de deliberacao do processo.

Art. 54. Reunido Assembleia Geral, sera lido o relatério da comissdo e a defesa,

tendo o denunciado direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

Art. 55. Apresentada ou ndo a defesa oral do denunciado, a Assembleia Geral

devera proferir sua decisaoc, a qual sera lida aos presentes.

CAPITULO VIII
DOS RECURSQOS FINANCEIROS
Art. 56. Constituem recursos financeiros da Casa Lar:

| - a cota de contribuicao mensal dos Municipios consorciados, aprovada pelo
Assembleia Geral, obedecido o critério da proporcionalidade populacional oficial do
Estado;

Il - receitas decorrenies da cobranga de pregos publicos, demais custos de
manutengdo da Casa Lar, aprovadas pela Assembleia Geral, a partir do indicativo
financeiro estabelecido pelo contrato de rateio, no inicio de cada exercicio e pago
até o dia 10 (dez) subsequente ao més vencido;

Il - remuneracao dos préprios servicos;

V - auxilios, contribuicdes e subvengdes concedidas por entidades pulblicas ou
privadas;

VI - saldos de exercicio;

VIl - doagdes e legados;

VIII - produtos da alienagao de seus bens livres;

IX — produto de operacdes de crédito, aplicagdes financeiras, juros, multas e outros
rendimentos resultantes das atividades meio e fim da Casa Lar;

X - recursos internacionais.

§ 1°. Todo e qualquer recurso financeiro recebido pela Casa Lar devera ser aplicado
integralmente na manutengéo e desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

§ 2°. Independente da origem ou dos resultados financeiros alcancados pela Casa
Lar, em nenhuma hipétese e sob nenhum pretexto, os lucros poderdo ser
distribuidos, doados ou repassados aos Municipics consorciados.

§ 3°. Todas as doagdes, legados, saldos financeiros, lucros, dividendos e demais
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recursos, serdo incorporados ao patrimonic da Casa Lar, nao podendo ser rateado

entre os Municipios consorciados.

CAPITULO IX
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS MUNICIPIOS
CONSORCIADOS
Art. 57. S&o direitos dos Municipios consorciados:

| - tomar parte nas reunides da Assembleia Geral, discutir, votar e ser votado;

Il - propor a Casa Lar medidas que entenderem Uteis as suas finalidades;

Il - usufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pela Casa
Lar;

IV - estabelecer, por Lei propria Municipal, as competéncias a serem transferidas a
Casa Lar, para realizagdo de servigos objetos de gestao associada, com indicacao
de areas especificas em que seréo prestados.

Art. 58. Séo deveres dos Municipios consorciados:

| - colaborar eficientemente para a consecucao dos fins e objetivos da Casa Lar;

[l - acatar as decisbes da Assembleia Geral e as determinagbes técnicas e
administrativas do Conselho Diretor;

Il - efetuar o pagamento dos encargos e outros débitos & Casa Lar dentro do prazo
fixado pela Assembleia Geral;

IV - aceitar e desempenhar com diligencia 0s encargos que lhe competirem por
eleicdo ou designacgao estatutaria;

V - comunicar ao Conselho Diretor qualquer irregularidade de que tiver
conhecimento e sugerir a adogdo de medidas que forem de interesse relevante a
administragao social;

VI - fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse a
organizacao e ao aperfeicoamento dos servicos da Casa Lar;

VIl - submeter-se as obrigacbes e prazos pactuados em contratos de programa,
rateio e de gestdo associada, bem como aos critérios técnicos para calculo do valor
dos custos e de outros precos publicos, seus reajustes e revisdes;

VIII - comparecer as reunides e eleger os membros de Conselho Diretor;
IX - observar as disposicoes estatutarias.
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Art. 59. Os Municipios consorciados respondem solidariamente pelas obrigacbes
que os representantes legais da Casa Lar, expressa ou tacitamente assumirem em
nome deste.

Paragrafo unico. Além das obrigagOes institucionais, 0os Municipios consorciados
obrigam-se pelo pagamento dos custos de servigos, aquisicdo de equipamentos e
sua manutencao, taxas, precos publicos ou quaisquer outros compromissos por eles

assumidos, inerentes a execucao de sua finalidade social.

Art. 60. Os membros do Conselho Diretor ndo responderdo pessoalmente pelas
obrigacOes contraidas em nome da Casa Lar, mas assumirdo a responsabilidade
pelos atos praticados de forma contréaria a Lei e as disposigdes contidas no presente
Estaiuto.

Paragrafo unico. No caso de dolo ou culpa por parte dos membros do Conselho
Diretor, a Casa Lar, cumprindo a obrigagéo. podera exercer o direito de regresso.

Art. 61. A Casa Lar respondera pelos danos que seus empregados, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o

responsavel nos casos de dolo ou culpa.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

Art. 62. O pairimonio da Casa Lar sera constituido pelos bens e direitos que ja

integram seu patrimdnio e também pelos que vierem a ser adquiridos a qualquer
titulo.

CAPITULO Xi
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 63. Terao acesso aos bens e servicos da Casa Lar todos os Municipios

consorciados, em dia com sua contribuicdo mensal, mediante prévia solicitagao feita
ao Conselho Diretor.

Art. 64. Tanto o uso dos bens como dos servigos serdo regulamentados, em cada

caso, pelos respectivos Municipios consorciados, através de Termo de Autorizagéo.
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Art. 65. Respeitadas as respectivas Legislacbes Municipais, cada Municipio
consorciado podera colocar a disposicao da Casa Lar bens de seu proprio
patrimonio e 0s servigos de sua propria administragdo para uso comum, de acordo
com a regulamentacdo que for ajustada com os Municipios consorciados,
respondende a Casa Lar pela manutencao e conservagao dos referidos bens.

Paragrafo Unico. Os bens patrimoniais colocados a disposicao da Casa Lar, através
do termo de cessao de uso, pelos Municipios consorciados, ndo serao incorporados,

mesmo que temporariamente, ao patrimdnio da instituicéo.

Art. 66. O atraso no pagamento da contribuicdo mensal ou outros valores que forem
devidos pelos Municipios consorciados, por mais de 30 (itrinta) dias, implicara na
automatica e imediata suspensao do atendimento e participagdo nos objetivos da
Casa Lar.

Paragrafo Unico. O ndo pagamento da contribuicdo mensal na data do vencimento,
ensejara aplicacdo de mulia de mora de 2% sobre o valor da coniribuigédo, além dos
juros legais.

Art. 67. Sem prejuizos da suspenséo do atendimento previsto no artigo anterior,

outras medidas poderao ser tomadas administrativa ou judiciaimente.

CAPITULO Xl
DA EXCLUSAO E DISSOLUCAQ DA CASA LAR
Art. 68. Sera excluido da Casa Lar, por deliberagao da Assembleia Geral, mediante

o voto de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos Municipios consorciados, o
Municipio que:

| - tenha deixado de incluir no orgamento a dotac&o especifica para suporie dos
repasses a Casa Lar, ou, se incluida, tenha deixado de efetuar o pagamento, sem
prejuizo de acao judicial para promover a responsabilidade por perdas e danos ou
outra que venha a ocorrer.

Il - deixar de cumprir os deveres de associativos descritos neste Estatuio ou agir
contrariamente aos principios éticos e deontolégicos defendidos pela Casa Lar;

Ill - deixar de consignar, em sua lei orcamentaria ou em créditos especiais, as

dotagoes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de

rateio; J ﬁ;’)
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IV - nao pagar os recursos devidos a Casa Lar por 180 (cento oitenta) dias, sem
prejuizo da responsabilizagdo por perdas e danos, através de agédo propria que
venha a ser promovida pela instituigéo;

IV - deixar de fornecer informacgoes, oficialmente requeridas pela Assembleia Geral
ou impedir diligencias necessarias a avaliacdo, aprimoramento da gestao, controle
interno e verificacdo operacional do resultado dos programas e projetos
desenvolvidos pela Casa Lar.

Art. 69. O Municipio consorciado que for excluido somente tera a reversdo dos
servigos programados apos a aprovacao do balango do exercicio em que expirou

sua participacdo, ficando os bens em poder dos Municipios consorciados
remanescentes.

Art. 70. A Casa Lar podera ser extinta por proposta da Assembleia Geral, em
reuni&o especialmente convocada para esse fim e pela votacdo unanime de todos
0s Municipios consorciados.

Paragrafo Gnico. Em caso de dissolucdo ou extingdo da Casa Lar, os bens de
qualquer natureza e 0S recursos proprios serdo calculados e distribuidos
proporcionalmente a cada Municipio consorciado.

CAPITULO Xili
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 71. Este Estatuto podera ser revisto a qualquer tempo pela Assembleia Geral,

em reunido especialmente convocada para esse fim, com a presenca minima da
maioria absoluta dos integrantes da Casa Lar e pelo voto concorde de 50%
(cinquenta por cento) mais 01 (um) dos presentes a Assembleia, sendo a mesma em

primeira ou segunda convocacao.

Art. 72. Em todas as reunides o voto sera singular, independente de qualquer
proporcionalidade, cabendo unicamente ao chefe do Poder Executivo em exercicio e
em pleno gozo de seus direitos o poder de voto, independentemente dos
investimentos feitos pelo Municipio consorciado que representam a Casa Lar.

Paragrafo tnico. Havendo impedimento do chefe do Poder Executivo em exercicio

de comparecer & reuniao convocada, podera nomear representante legal com



poderes para decidir em seu home.

Art. 73. O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° (primeiro) de

janeiro, com termino em 31 (trinta e um) de dezembro.

§1°. A primeira eleicdo do Conselho Diretor da Casa Lar, excepcionalmente, sera
realizada no prazo méaximo de 30 (trinta) dias contados da aprovagdo deste estatuto,
encerrando o primeiro mandato em 31 de dezembro de 2014, observando-se no

processo eleitoral as regras do artigo 26 e seguintes deste estatuto.

§2°. O cargo de diretor financeiro da casa lar, até a realizacdo do concurso pUblico,

podera ser provido por servidores efetivo dos Municipios integrantes da Casa.

Art. 74, A Casa Lar adotara principios éticos e deontolégicos com a observancia do
seguinte:

| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, racionalidade,
economicidade e razoabilidade em todos os seus atos e decisdes;

Il - concurso pablico de provas ou provas e titulos para a selecdo e admisséo de
seus empregados efetivos;

Il - licitacao sob as diferentes modalidades estabelecidas em Lei;

IV - busca constante do bom uso de seus recursos materiais a fim de evitar toda e
qualquer forma de desperdicio ou perdas;

V - organizacdo do seu orgamento e da sua escrita contabil nos termos da Lei
Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964;

VI - controle externo relativo a aplicacao de recursos financeiros;

VIl - regramento as normas estabelecidas pela Lei Federal n? 11.107/2005;

VIIl - o compromisso da Assembleia Geral e do Conselho Diretor, a partir das
eleicGes, admissées, posses e investiduras nas suas respectivas fungdes e cargos
de ficarem impedidos de:

a) firmar ou manter contrato, em especial os comutativos ou sinalagmaticos com
pessoa fisica ou juridica, de direito ptblico ou privado, nacional ou internacional, de
que seja proprietario, controlador, diretor ou que na qual exerga ou natureza com a
Casa Lar:;

b) aceitar ou exercer fungéo, cargo ou emprego remunerado, em entidade similar a
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Casa Lar, no Estado ou Pais;

c) nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, ou parente civil ou afim, para o exercicio de cargo de confianga
ou em comissao;

d) fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalagdes, benfeitorias,
equipamentos, servicos em seu proveito proprio sem consentimento formal da Casa

Lar.

Art. 75. Os casos omissos serdo decididos pela Assembleia Geral, respeitados em

qualquer hipétese, os preceitos contidos neste Estatuto e legislagtes pertinentes.

Sa0 Jodo do lvai, 27 de margo de 2013.
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